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F.to IL SEGRETARIO

GENERALE

L'anno 2010, il giorno 13 del mese di Ottobre alte 16:30 , nella Sala delle
Adunanze si e riunita la Giunta Comunale corrésenza di:

PRESENTI ASSENTI
GIORGIO GENTILIN Sindaco S

SIGNORIN MASSIMO Vice Sindaco S

BEVILACQUA ALESSIA Assessore S

BORDIN CARMELO Assessore S

FRIGO ANGELO Assessore S
MARCHEZZOLO BEATRICE Assessore S
MARCIGAGLIA ENRICO Assessore S
PIEROPAN MATTIA Assessore S

Assiste alla seduta il Segretario Generale Dr. SY\N\HR DI CINDIO.
Il Presidente GIORGIO GENTILIN, riconosciuta legébdunanza, invita la
Giunta a deliberare sull’'oggetto sopraindicato.

Copia conforme
all'originale ad uso
amministrativo

Li,

IL SEGRETARIO
GENERALE

COPIA



LA GIUNTA COMUNALE,

RICHIAMATA la precedente deliberazione della Giunta Comunal@48 del 13/05/2009, avente ad
oggetto: “Costituzione risorse per il finanziamedttlle voci di retribuzione accessoria del perspmfitigente a
tempo indeterminato per il biennio 2008/2009 erdeifone utilizzi”;

VISTO il CCNL del personale dirigente del comparto Regmmautonomie locali del 22/02/2010 relativo
al biennio 2006/2007 ed in particolare 'art. 16meni 1, 4 e 5, la cui applicazione ha determinaténeremento
delle risorse destinate al finanziamento dellaberione accessoria della dirigenza pari a € 84618, decorrere
dall’'anno 2008, di cui € 1.913,60 destinati al fimmmento della retribuzione di posizione ed € 4,28 destinati
al finanziamento della retribuzione di risultatdedeninando un valore complessivo delle risorseuiliadl’art. 26
del CCNL del 23/12/1999 per I'anno considerato €di216.926,60 interamente utilizzate, come risulta dai
provvedimenti del dirigente del settore economioavriziario n. 152 del 27/02/2010, n. 311 del 13040 e n.
875 del 11/10/2010;

VISTO il CCNL del personale dirigente del comparto Regmmautonomie locali del 03/08/2010 relativo
al biennio 2008/2009 ed in particolare I'art. 5oni 1 e 4, la cui applicazione ha determinato wnemento delle
risorse destinate al finanziamento della retribogi@ccessoria della dirigenza pari a € 5.641,94crdere
dall’'anno 2009, di cui € 3.055,00 destinati al fimmmento della retribuzione di posizione ed € 8,98 destinati
al finanziamento della retribuzione di risultatdeteninando un valore complessivo delle risorseuiliadl’art. 26
del CCNL del 23/12/1999 per I'anno considerato€dR17.972,49di cui non risultano vincolatE€ 8.821,80
(composti dalle risorse di cui all’art. 16, commaldl CCNL del 22/02/2010 pari a € 6.234,86 e dadlerse di cui
all'art. 5, comma 4, del CCNL del 03/08/2010 pag 2.586,94), mentre gli utilizzi delle restansaise risultano
gia vincolati;

RICHIAMATA inoltre la precedente deliberazione della Giuntan@uale n. 211 del 30/06/2010, avente
ad oggetto: “Approvazione risorse decentrate pedsomlirigente biennio 2010/2011” nonché la suceessi
deliberazione n. 212 del 30/06/2010, concernentesgl della pesatura delle posizioni dirigenziali

CONSIDERATO con riferimento alla quantificazione delle risorgeprevista per gli anni 2010 e 2011
che agli importi complessivi di € 198.173,15 panho 2010 e di € 184.975,15 per I'anno 2011 vamygiuati gli
incrementi di cui all'art. 5, commi 1 e 4, del CCNEl 03/08/2010 pari ad € 5.641,94 nonché la diffea tra €
6.234,86 e € 5.274,46 pari a € 960,40 per effadttadiconsiderazione del valore del monte salatiaddirigenza
dellanno 2005, comprendente tutte le retribuzierogate con riferimento ai contratti, a tempo deteato e
indeterminato stipulati a copertura di profili pigivnella dotazione organica, con la sola eschgsidei contratti
dirigenziali stipulati a norma dell’art. 110, comr@adel tuel, cioé extra dotazione organica, datehe e stato
applicato anche ai fini del calcolo dell'incremergtabilito dall’art. 5, comma 4, del CCNL del 03/2310,
rideterminando pertanto le risorse di cui all'a?26 del CCNL del 23/12/1999 per il finanziamento lalel
retribuzione accessoria della dirigenza nei seguelvi valori complessivi:

anno 2010: € 204.775,49 di cui non risultano viatd 6.199,01

anno 2011: € 191.577,49 di cui non risultano viat& 3.547,33

RITENUTO pertanto di approvare la nuova quantificazionéedatorse destinate al finanziamento della
retribuzione accessoria della dirigenza relativaealodo dal 2008 al 2011, con gli incrementi dithlslai CCNL
richiamati in Premessa, e ribadito in particolardaler applicare ai fini della rivalutazione dedjaota relativa alla
retribuzione di risultato prevista dall'art. 16,nama 4, del CCNL 22/02/2010 e dall’art. 5, commaldl, CCNL
03/08/2010 il criterio di calcolo sopra descrittallastrato nel dettaglio nel prospetto allegatoala presente
deliberazione, in considerazione del fatto cheolazione organica della dirigenza & composta do§lip

RITENUTO infine di stabilire, coerentemente con l'indirizdato al punto 3) del proprio atto n. 211 del
30/06/2010, che il riparto delle quote residueeddBorse non vincolate relative al triennio 2009/2 da destinare
al finanziamento della retribuzione di risultatpagi a:

per I'anno 2009 a € 8.821,80;

per I'anno 2010 a € 6.199,01;

per I'anno 2011 a € 3.547,33;

avvenga proporzionalmente all’entita della retriboe di risultato stabilita negli atti adottati Bate per
ciascuna posizione dirigenziale prevista nella Zlotee organica e in misura proporzionale al periocootrattuale
di copertura della posizione stessa, tenendo ocdeitaliversi valori annui di retribuzione di risubastabiliti nei
singoli atti di conferimento dell'incarico dirigeiate;



VISTI gli artt. 27, 28 e 29 del CCNL sottoscritto in dag12.1999;

VISTO altresi I'art. 29 del medesimo CCNL che disciplinaincipi generali per il riconoscimento della
retribuzione di risultato, rinviando ai singoli emé definizione dei criteri e delle modalita sdetie per la
determinazione e I'’erogazione annuale del compenso;

PRECISATO che Ila retribuzione di risultato, compresi gli imeenti derivanti dal presente
provvedimento secondo i criteri sopra indicatiafinrzata a sviluppare, come prevede il CCNL del pario,
I'orientamento al risultato, compresi i premi dicetenza, e fatta salva I'applicazione di ognial& diversa
normativa che disciplini in modo vincolante la mi@gé erogata sulla base del risultato conseglata@iascun
dirigente nell’attuazione degli obiettivi annuadirgerali e specifici definiti, per ogni esercizindnziario, in sede di
approvazione del Piano esecutivo di gestione edguinseguito della verifica e certificazione desuitati di
gestione, con applicazione di specifico sistemavalutazione della performance individuale effetuatal
competente organismo interno di valutazione;

VISTO Tl'allegato parere favorevole in ordine alla regitéatecnica e contabile, ai sensi dell'art.49 comma
1 del D. Lgs. 18/8/2000, n.267;

Con voti unanimi espressi nei modi e nelle forméedge;

DELIBERA

1) di approvare la nuova quantificazione delle risodestinate al finanziamento delle voci retributive
accessorie della dirigenza per il quadriennio 2BOBL come dettagliatamente esposta nell'allegatd A
presente provvedimento, che é effettuata a segialitavvenuta sottoscrizione in data 03/08/2010 del
CCNL del personale dirigente relativo al biennimmamico 2008/2009, fermi restando gli eventuali
incrementi derivanti dalla liquidazione dei comgegm®fessionali di cui all'art. 92, commi 5 e 6]gs. n.
163/2006 (progettazione oo.pp. e pianificazioneanidtica), che saranno successivamente quantifeati
dall’'eventuale implementazione d’altre voci di fizéamento delle risorse in questo momento non
determinabili, e da definirsi tutte con succesgivm/vedimento;

2) di approvare altresi gli utilizzi riportati nel mpetto allegato di cui sopra, ricavati dagli attinainistrativi
adottati dall’'ente in materia di trattamento ecoimmmaccessorio della dirigenza (decreti sindacali,
provvedimenti dirigenziali di applicazione dei b&aecontrattuali e delibere della giunta comundie
pesatura delle posizioni dirigenziali);

3) di stabilire, coerentemente con I'indirizzo datgpahto 3) del proprio atto n. 211 del 30/06/20dig il
riparto delle quote residue delle risorse non Jaeo relative al triennio 2009/2011 da destinare al
finanziamento della retribuzione di risultato negiporti quantificati nel prospetto allegato A i

Vv 2009 € 8.821,80

Vv 2010 € 6.199,01

Vv 2011 € 3.547,33

derivanti dall’'applicazione degli incrementi di igine contrattuale nazionale avvenga

proporzionalmente all’entita della retribuzioneridultato stabilita negli atti adottati dall’enterpciascuna
posizione dirigenziale prevista nella dotazioneaaiga e in misura proporzionale al periodo coniedgt di
copertura della posizione stessa, tenendo contdideisi valori annui di retribuzione di risultastabiliti
nei singoli atti di conferimento dell'incarico dignziale;

4) di trasmettere il presente provvedimento al €tl dei Revisori.

La presente deliberazione, considerata l'urgenzaladlvi esecuzione, viene dichiarata, con successiva
votazione e con voti unanimi, immediatamente esiguiai sensi dell’art. 134 — comma 4 — del D.L287/2000.



Allegato alla deliberazione di G.C. n. 302 del 13/10/2010
IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Giorgio Gentilin F.to Stefania Di Cindio

allegato A
tipologia voci di finanziamento risorse personale anno 2008 anno 2009 anno 2010 anno 2011
dirigente
risorse storiche e incrermenti stabiliti dai CCHL della
separata  area della dirigenza degli  enti locali
succedutisi fino 2 tutto il 2006 (delibera G.C. 145 del £94.83172 £94.83172 £94.83172 £94.83172
13/05/2009)
risorse derivanti dall'applicazione dell'art. 26, comrma
2, del CCNL 23424993 (delibera G.C. 1453 del €3.059 37 €3.059 37 €3.059 37 €3.059 37
130572009
risorse art. 16, comma 1, del CCMNL 220272010
destinate al finanziamento degli  incrementi  di
retribuzione di posizione dal 01012007 (utilizzo £1.913.60 £1.913.60 £1.913.60 £1.913.60
disposto con det. Ec-Fin 152 del 27/02.2010)
tisorge artt. 16, comma 4, del CCMNL 22022010
destinate al finanziamento della retribuzione di
risultato dell'anno 2005 (percentuale del 1.78% del
monte salar della dirigenza anno 2005 par a €
30027300 riferite ai contratti di lavoro & termnpo
determinato e indeterminato stipulati a copertura dei 5 £6.794 R €6.731.86 €6.731.86 £6.794 R
profili della dotazione organica della dirigenza (cfr righi o ’ e o
000100 e ODOO9Y delle tabelle 12 e 13 del Caonto
annuale relativo all'annualitd 2005) (utilizzo disposto
con det Ec-Fin 311 del 134042010 & n. 875 del
11402010 per lincremento di € 623486 relativo al
2008
risorge art. 5, comma 1, del CCML 03082010
destinate  al  finanziamento  degli  incrementi di
retribuzione di posizione dal 01/01/2009 (utilizzo &3.055.00 &3.055.00 &3.055.00
disposto con det.Ec-Fin 753 del 30/08/2010)
risorse art. 5, comma 4, del CCML 03082010
destinate al finanziamento della  retribuzione di
risultato dell'anno 2009 (percentuale del 073% del
monte salar della dirigenza anno 2007 par a €
35437600 riferita ai contratti di lavoro & tempo £ 2.586,94 £ 2.586,94 €250 924
determinato e indeterminato stipulati a copertura dei 5
profili della dotazione arganica della dirigenza (cfr righi
000100 e ODOO9Y delle tabelle 12 & 13 del Conto
annuale relativo all'annualita 2007
risorse derivanti dall'applicazione dell'art. 26, comma
3, del CCNL 23121998 (delibera G.C. 143 del £87.827 99 € 106.291,00 £593.094 00 £79.856 00
13/05/2009)
risarge  che specifiche  disposizioni  di  legge
finalizzano allincentivazione della dirigenza (art. 26,
o1, lette)  CCML 23412419930 e derivanti
dall'applicazione dell'art. 92, commi 5 & 6, del D.lgs. €23059 06
n. 16372006 (progettazopme OO0.PP. E painificazione
urbanistica gia al netto degli oner riflessi a carico
ente (delibera G.C. 148 del 13/05/2009)
totale risorse per anno € 216.926,60 € 217.972,49 | € 204.775,49 | € 191.577,49
utilizzi gia effettuati
finanziamento retribuzione di posizione € 155 2R5 B8 €171.965 B9 €145 893 54 €127.849 28
finanziamento retribuzione di risultato {la quota dal €36.507 55 €37.185 00 € 47182 54 €57.180 55
2003 deve essere ancora erogata)
bonus (2° semestre 2010) €1.500,00 €3.000,00
compensi professionali €23.059 05 -
tatale utilizzi € 216.926,60 € 209.150,69 € 198.576,48 € 188.030,16
residui anno € 0,00 € 8.821,80 | €6.199,01 | € 3.547,33




Allegato alla deliberazione di G.C. n. 302 del/1032010.

IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Stefania Di Cindio

COMUNE DI ARZIGNANO

G.C. n. 302 del 13/10/2010

OGGETTO

RICOGNIZIONE CONSISTENZA RISORSE DECENTRATE PERSONA LE
DIRIGENTE RELATIVA AL QUADRIENNIO 2008/2011 PER EFF ETTO DELLA
SOTTOSCRIZIONE DEL CCNL 03/08/2010 (BIENNIO ECONOMI CO 2008/2009).

Parere tecnico del Responsabile del Servizio:

FAVOREVOLE
li, 12/10/2010

Il Dirigente del Settore ddomico Finanziario
F.to Alessandra Maule

Parere contabile del Responsabile di Ragioneria:

NON DOVUTO

li, 12/10/2010

Il Dirigee del Settore Economico Finanziario
F.to Alessandra Maule



