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VERBALE DELLA  

GIUNTA COMUNALE 
 
 

N. 302 del Reg. Delib.  
            
         

OGGETTO: 
 
 

RICOGNIZIONE CONSISTENZA RISORSE 
DECENTRATE PERSONALE DIRIGENTE RELATIVA 
AL QUADRIENNIO 2008/2011 PER EFFETTO DELLA 
SOTTOSCRIZIONE DEL CCNL 03/08/2010 (BIENNIO 

ECONOMICO 2008/2009).   
 
 

L’anno 2010, il giorno 13 del mese di Ottobre alle ore 16:30 , nella Sala delle 

Adunanze si è riunita la  Giunta Comunale  con la presenza di: 

 

                                                                                      
  PRESENTI ASSENTI 

GIORGIO GENTILIN Sindaco S    
SIGNORIN MASSIMO Vice Sindaco S    
BEVILACQUA ALESSIA Assessore S    
BORDIN CARMELO  Assessore S    
FRIGO ANGELO Assessore S    
MARCHEZZOLO BEATRICE  Assessore S    
MARCIGAGLIA ENRICO Assessore    S 
PIEROPAN MATTIA Assessore S    

 
 

Assiste alla seduta il Segretario Generale Dr. STEFANIA DI CINDIO. 

Il Presidente GIORGIO GENTILIN, riconosciuta legale l’adunanza, invita la 

Giunta a deliberare sull’oggetto sopraindicato. 

 

Copia conforme 

all’originale ad uso 

amministrativo. 

Lì, _______________  

IL SEGRETARIO 
GENERALE  

___________________ 

 
  

 

 
 



 2 

LA GIUNTA COMUNALE, 
 
 
RICHIAMATA la precedente deliberazione della Giunta Comunale n. 148 del 13/05/2009, avente ad 

oggetto: “Costituzione risorse per il finanziamento delle voci di retribuzione accessoria del personale dirigente a 
tempo indeterminato per il biennio 2008/2009 e definizione utilizzi”; 

 
VISTO il CCNL del personale dirigente del comparto Regioni e autonomie locali del 22/02/2010 relativo 

al biennio 2006/2007 ed in particolare l’art. 16, commi 1, 4 e 5, la cui applicazione ha determinato un incremento 
delle risorse destinate al finanziamento della retribuzione accessoria della dirigenza pari a € 8.148,46 a decorrere 
dall’anno 2008, di cui € 1.913,60 destinati al finanziamento della retribuzione di posizione ed € 6.234,86 destinati 
al finanziamento della retribuzione di risultato determinando un valore complessivo delle risorse di cui all’art. 26 
del CCNL del 23/12/1999 per l’anno considerato di € 216.926,60, interamente utilizzate, come risulta dai 
provvedimenti del dirigente del settore economico finanziario n. 152 del 27/02/2010, n. 311 del 13/04/2010 e n. 
875 del 11/10/2010; 

 
VISTO il CCNL del personale dirigente del comparto Regioni e autonomie locali del 03/08/2010 relativo 

al biennio 2008/2009 ed in particolare l’art. 5, commi 1 e 4, la cui applicazione ha determinato un incremento delle 
risorse destinate al finanziamento della retribuzione accessoria della dirigenza pari a € 5.641,94 a decorrere 
dall’anno 2009, di cui € 3.055,00 destinati al finanziamento della retribuzione di posizione ed € 2.586,94 destinati 
al finanziamento della retribuzione di risultato determinando un valore complessivo delle risorse di cui all’art. 26 
del CCNL del 23/12/1999 per l’anno considerato di € 217.972,49, di cui non risultano vincolati € 8.821,80 
(composti dalle risorse di cui all’art. 16, comma 4, del CCNL del 22/02/2010 pari a € 6.234,86 e dalle risorse di cui 
all’art. 5, comma 4, del CCNL del 03/08/2010 pari a € 2.586,94), mentre gli utilizzi delle restanti risorse risultano 
già vincolati; 

 
RICHIAMATA inoltre la precedente deliberazione della Giunta Comunale n. 211 del 30/06/2010, avente 

ad oggetto: “Approvazione risorse decentrate personale dirigente biennio 2010/2011” nonché la successiva 
deliberazione n. 212 del 30/06/2010, concernente gli esiti della pesatura delle posizioni dirigenziali; 

 
CONSIDERATO  con riferimento alla quantificazione delle risorse ivi prevista per gli anni 2010 e 2011 

che agli importi complessivi di € 198.173,15 per l’anno 2010 e di € 184.975,15 per l’anno 2011 vanno aggiunti gli 
incrementi di cui all’art. 5, commi 1 e 4, del CCNL del 03/08/2010 pari ad € 5.641,94 nonché la differenza tra € 
6.234,86 e € 5.274,46 pari a € 960,40 per effetto della riconsiderazione del valore del monte salari della dirigenza 
dell’anno 2005, comprendente tutte le retribuzioni erogate con riferimento ai contratti, a tempo determinato e 
indeterminato stipulati a copertura di profili previsti nella dotazione organica, con la sola esclusione dei contratti 
dirigenziali stipulati a norma dell’art. 110, comma 2, del tuel, cioè extra dotazione organica, criterio che è stato 
applicato anche ai fini del calcolo dell’incremento stabilito dall’art. 5, comma 4, del CCNL del 03/08/2010, 
rideterminando pertanto le risorse di cui all’art. 26 del CCNL del 23/12/1999 per il finanziamento della 
retribuzione accessoria della dirigenza nei seguenti nuovi valori complessivi: 

anno 2010: € 204.775,49 di cui non risultano vincolati € 6.199,01; 
anno 2011: € 191.577,49 di cui non risultano vincolati € 3.547,33; 
 
RITENUTO  pertanto di approvare la nuova quantificazione delle risorse destinate al finanziamento della 

retribuzione accessoria della dirigenza relativa al periodo dal 2008 al 2011, con gli incrementi stabiliti dai CCNL 
richiamati in Premessa, e ribadito in particolare di dover applicare ai fini della rivalutazione della quota relativa alla 
retribuzione di risultato prevista dall’art. 16, comma 4, del CCNL 22/02/2010 e dall’art. 5, comma 4, del CCNL 
03/08/2010 il criterio di calcolo sopra descritto e illustrato nel dettaglio nel prospetto allegato A alla presente 
deliberazione, in considerazione del fatto che la dotazione organica della dirigenza è composta di 5 profili; 

 
RITENUTO  infine di stabilire, coerentemente con l’indirizzo dato al punto 3)  del proprio atto n. 211 del 

30/06/2010, che il riparto delle quote residue delle risorse non vincolate relative al triennio 2009/2011 da destinare 
al finanziamento della retribuzione di risultato e pari a: 

per l’anno 2009 a € 8.821,80; 
per l’anno 2010 a € 6.199,01; 
per l’anno 2011 a € 3.547,33; 
avvenga proporzionalmente all’entità della retribuzione di risultato stabilita negli atti adottati dall’ente per 

ciascuna posizione dirigenziale prevista nella dotazione organica e in misura proporzionale al periodo contrattuale 
di copertura della posizione stessa, tenendo conto dei diversi valori annui di retribuzione di risultato stabiliti nei 
singoli atti di conferimento dell’incarico dirigenziale;  
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VISTI gli artt. 27, 28 e 29 del CCNL sottoscritto in data 23.12.1999; 

 

VISTO  altresì l’art. 29 del medesimo CCNL che disciplina i principi generali per il riconoscimento della 
retribuzione di risultato, rinviando ai singoli enti la definizione dei criteri e delle modalità specifiche per la 
determinazione e l’erogazione annuale del compenso; 

 
PRECISATO che la retribuzione di risultato, compresi gli incrementi derivanti dal presente 

provvedimento secondo i criteri sopra indicati, finalizzata a sviluppare, come prevede il CCNL del comparto, 
l’orientamento al risultato, compresi i premi di eccellenza, e fatta salva l’applicazione di ogni altra e diversa 
normativa che disciplini in modo vincolante la materia, è erogata sulla base del risultato conseguito da ciascun 
dirigente nell’attuazione degli obiettivi annuali generali e specifici definiti, per ogni esercizio finanziario, in sede di 
approvazione del Piano esecutivo di gestione e quindi a seguito della verifica e certificazione dei risultati di 
gestione, con applicazione di specifico sistema di valutazione della performance individuale effettuata dal 
competente organismo interno di valutazione; 
 
 

VISTO l’allegato parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica e contabile, ai sensi dell’art.49 comma 
1 del D. Lgs. 18/8/2000, n.267; 

 
Con voti unanimi espressi nei modi e nelle forme di legge; 

 
 

DELIBERA 

 

1) di approvare la nuova quantificazione delle risorse destinate al finanziamento delle voci retributive 
accessorie della dirigenza per il quadriennio 2008/2011 come dettagliatamente esposta nell’allegato A al 
presente provvedimento, che è effettuata a seguito dell’avvenuta sottoscrizione in data 03/08/2010 del 
CCNL del personale dirigente relativo al biennio economico 2008/2009, fermi restando gli eventuali 
incrementi derivanti dalla liquidazione dei compensi professionali di cui all’art. 92, commi 5 e 6, d.lgs. n. 
163/2006 (progettazione oo.pp. e pianificazione urbanistica), che saranno successivamente quantificati, e 
dall’eventuale implementazione d’altre voci di finanziamento delle risorse in questo momento non 
determinabili, e da definirsi tutte con successivo provvedimento; 

 
2) di approvare altresì gli utilizzi riportati nel prospetto allegato di cui sopra, ricavati dagli atti amministrativi 

adottati dall’ente in materia di trattamento economico accessorio della dirigenza (decreti sindacali, 
provvedimenti dirigenziali di applicazione dei benefici contrattuali e delibere della giunta comunale di 
pesatura delle posizioni dirigenziali); 

 
3) di stabilire, coerentemente con l’indirizzo dato al punto 3)  del proprio atto n. 211 del 30/06/2010, che il 

riparto delle quote residue delle risorse non vincolate relative al triennio 2009/2011 da destinare al 
finanziamento della retribuzione di risultato negli importi quantificati nel prospetto allegato A e pari a: 

√ 2009 € 8.821,80 
√ 2010 € 6.199,01 
√ 2011 € 3.547,33 

 derivanti dall’applicazione degli incrementi di origine contrattuale nazionale avvenga 
proporzionalmente all’entità della retribuzione di risultato stabilita negli atti adottati dall’ente per ciascuna 
posizione dirigenziale prevista nella dotazione organica e in misura proporzionale al periodo contrattuale di 
copertura della posizione stessa, tenendo conto dei diversi valori annui di retribuzione di risultato stabiliti 
nei singoli atti di conferimento dell’incarico dirigenziale;  

 
4) di trasmettere il presente provvedimento al Collegio dei Revisori. 

 
La presente deliberazione, considerata l’urgenza di darvi esecuzione, viene dichiarata, con successiva 

votazione e con voti unanimi, immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134 – comma 4 – del D.Lgs. 267/2000. 
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Allegato alla deliberazione di G.C. n. 302 del 13/10/2010 
     IL SINDACO                           IL SEGRETARIO GENERALE 
F.to Giorgio Gentilin                             F.to Stefania Di Cindio 
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Allegato alla deliberazione di G.C. n.  302 del  13/10/2010. 
 

           IL SEGRETARIO GENERALE 
        F.to Stefania Di Cindio 

 

 
 

COMUNE DI ARZIGNANO  
 

G.C. n.  302 del 13/10/2010         
 

OGGETTO 
 

RICOGNIZIONE CONSISTENZA RISORSE DECENTRATE PERSONA LE 
DIRIGENTE RELATIVA AL QUADRIENNIO 2008/2011 PER EFF ETTO DELLA 
SOTTOSCRIZIONE DEL CCNL 03/08/2010 (BIENNIO ECONOMI CO 2008/2009).     

 
   

 
 
 
Parere tecnico del Responsabile del Servizio: 

FAVOREVOLE  
 
lì, 12/10/2010 

                        Il Dirigente del Settore Economico Finanziario 
                F.to Alessandra Maule 
                         
                        
 

 
                                         

 
 

 
Parere contabile del Responsabile di Ragioneria: 

NON DOVUTO 
 
 
lì,  12/10/2010 

 

                                              Il Dirigente del Settore Economico Finanziario 
                F.to Alessandra Maule 
 


